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33460 MACAU 
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Macau, le 2 août 2019 

 

 

Madame, Monsieur, 

Admise à Bordeaux Sciences Agro dans le parcours AGRO TIC (Technologie de l’Information et de la 
Communication) par apprentissage, je vous propose ma candidature pour effectuer mon alternance 
dans votre entreprise, durant trois ans. 

Je viens de valider mon BTSA Viticulture-Œnologie au lycée agricole de Blanquefort. Titulaire d’un 
baccalauréat scientifique option Environnement Agronomie et Territoire, j’ai toujours été passionnée 
par le monde agricole, ses actualités et ses enjeux. 

La formation d’ingénieur est une suite logique à ce BTSA. Elle me permettra de continuer à 
approfondir mes connaissances dans la filière viti-vinicole, d’acquérir les compétences nécessaires à 
la prise de décisions dans une entreprise et de réaliser mon projet professionnel : devenir 
responsable technique d’une exploitation viticole. Pendant ces deux années, j’ai acquis des 
connaissances théoriques et pratiques, qui nécessitent un complément pour prétendre à ce type de 
postes à responsabilités. Ne venant pas du milieu viticole, je dois engranger de l’expérience, me faire 
mon propre avis sur différentes techniques et développer un savoir-faire. L’alternance est ainsi un 
choix délibéré et je me sens légitime dans ce cursus. 

J’ai choisi le parcours AGROTIC, car les technologies et le numérique appliqués à l’agriculture sont un 
moyen de répondre aux nouveaux enjeux et nouvelles exigences environnementales.  

Ce parcours porte donc sur le numérique pour l'agriculture, de la mesure de l'information 
(capteurs...) à la valorisation de l'information (technologies web et mobiles, génie logiciel, outils 
d'aide à la décision...) en passant par son stockage et sa circulation (bases de données, réseaux…) et 
son traitement (géostatistiques, SIG...). 

Je serais fière de pourvoir mettre en place au sein de votre entreprise un projet vous permettant de 
continuer d’évoluer vers cette voie 

J’espère que ma candidature retiendra votre attention, et suis disponible pour vous rencontrer.  

Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, mes meilleures salutations. 

Emma Leray 



 
 En savoir + : www.agro-bordeaux.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Parcours : AGROTIC 
 Le numérique au service de l’agronomie et de 

l’environnement 
 

Objectifs de la formation 
Les nouveaux défis liés au développement de l'agricul-
ture de précision et aux réglementations environne-
mentales placent plus que jamais les technologies de 
l'information et le numérique au cœur des sciences du 
vivant.  
La maîtrise de ces technologies (capteurs et objets 
connectés, systèmes d’information géographique, 
bases de données, outils web et mobiles….) et des 
méthodes associées constituent un enjeu important 
pour tous les acteurs en lien avec l’agriculture et 
l’environnement, notamment les entreprises de pro-
duction et de services. Ils doivent pouvoir compter sur 
des professionnels compétents sur les aspects métiers 
de leur filière, capables de comprendre leurs besoins 
et problèmes, mais également de concevoir des solu-
tions innovantes et d’accompagner leur mise en 
œuvre. 
La formation AgroTIC vise à apporter aux élèves cette 
double compétence : agronomie et technologies nu-
mériques. 
Valeur ajoutée des enseignements 
� Un solide socle de connaissances générales, 

scientifiques et technologiques durant les pre-
miers 18 mois de la formation (le « tronc com-
mun »).  

� Spécialisation des derniers 18 mois : 
+ La double compétence : Ingénieur agronome 

spécialiste des nouvelles technologies. 

+ Une formation - 2 écoles (partenariat avec 
Montpellier SupAgro) : la 
complémentarité des 
équipes et des réseaux pro-
fessionnels et scientifiques. 

+ Une pédagogie innovante et agile : projets 
professionnalisant, défis techniques, pédago-
gie inversée, séminaires, visites... 

Public visé 
� Titulaire d’un BTS, d’un DUT ou d’une Licence 

professionnelle (issu d’un Bac général, technolo-
gique ou professionnel). 

� Jeunes de 16 à 29 ans révolus au début de 
l’apprentissage. 

� Admis par le concours Apprentissage – Service 
des Concours Agronomiques et Vétérinaires.  

Entreprises d’apprentissage 
� Instituts Techniques Agricoles – Coopératives 

agricoles 
Débouchés 
� Cette spécialisation permet d’accéder aux mé-

tiers liés au développement des technologies de 
l'information et de la communication dans le 
contexte de l'agriculture, l'alimentaire et l'envi-
ronnement : Chef de Projet Clients / Chef de Pro-
duit, Ingénieur R&D, Conseiller, Ingénieur Techni-
co-commercial, Métiers de la Recherche. 

Années universitaires 2019-2022 
Ingénieur agronome de Bordeaux 
Sciences Agro  
en contrat d’apprentissage (3 ans) 



 
 En savoir + : www.agro-bordeaux.fr 

Calendrier prévisionnel : septembre 2019 à août 2022 
 

 
 

Coût d’un apprenti élève-ingénieur à Bordeaux Sciences Agro* 
� Durée de la formation : 3 ans dont 65 semaines en centre de formation et 91 semaines en entreprise (dont 

4 semaines de mission à l’étranger et 3x5 semaines de congés payés).  
� Coût de la formation : 8 000 €, financé par la Taxe d’Apprentissage versée par l’entreprise, complétée par le 

Conseil Régional de Nouvelle-Aquitaine. 
� Rémunération de l’apprenti basée sur un pourcentage du SMIC en fonction de l’âge de l’apprenti recruté 

(tranche 21 à 25 ans : 53 % SMIC pour la 1ère année, 61 % du SMIC pour la 2ème année et 78 % du SMIC pour la 
3ème année. 

� Exonération des charges sociales : En tant qu’employeur d’apprenti, l’entreprise bénéficie d’exonérations de 
cotisations et de contributions sociales patronales et salariales au titre de ce contrat d’apprentissage.  

� Coût minimum employeur de 10 207 € pour la 1ère année, 11 748 € pour la 2ème année et 15 023 € pour la 
3ème année. 

*Sous réserve d'évolution avec la réforme de la formation par Apprentissage 
+ d’information : www.alternance.emploi.gouv.fr  

Formation réalisée en partenariat avec le CFAA 47 
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�  AGENDA DU MAITRE D'APPRENTISSAGE : 

Période en centre de formation 21 nov. 2019 : réunion Maitres d'Apprentissage

Période en entreprise  (dont 4 semaines de mission à l’étranger et 
les congés payés 3x5 semaines)

Mars 2020 : Présentations diagnostic global
Sept. 2022 : Soutenances mémoires ingénieur

Période d'alternance personnalisée (8 semaines de modules optionnels)

Mars Avril Mai Juin Juillet Aout

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février

Mars Avril Mai Juin Juillet Aout

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février

Mars Avril Mai Juin Juillet Aout

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février

Contact candidats :  alternance@agro-bordeaux.fr  
 05 57 35 07 23 – 05 57 35 07 11 
Contacts Entreprises : Nathalie TOULON nathalie.toulon@agro-bordeaux.fr – 05 57 35 42 32 

Certifiée ISO 9001 depuis 
2008 pour la réalisation de la  

formation Ingénieurs 

http://www.alternance.emploi.gouv.fr/
mailto:alternance@agro-bordeaux.fr
mailto:nathalie.toulon@agro-bordeaux.fr

